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1. FICHA TECNICA

Titulo:

Area Responsavel:

Objetivo:

Aplicagao:

Data de Aprovagao:

Aprovado por:

Data de Publicagao:

Politica de TransagGes com Partes Relacionadas tc

Politica de Transacdes com Partes Relacionadas

Riscos e Compliance

Orientar a conduta dos administradores da Companhia e de suas
controladas (“Grupo TC”), assim entendidos os membros do
Conselho de Administragdo, da Diretoria (estatutaria e nao-
estatutdria) e de Comités (permanentes ou temporarios) de forma
a zelar para que todas as Transacdes com Partes Relacionadas
(conforme definidas nesta Politica) e outras situagdes que
envolvam potenciais conflitos de interesses sejam realizadas (i) de
acordo com os interesses da Companhia; (ii) em condi¢des
estritamente comutativas ou com pagamento compensatoério
adequado; e (iii) de forma transparente aos acionistas e ao
mercado em geral

As normas aqui contidas devem ser aplicadas a todos os socios
administradores, empregados, funciondrios, trainees e
estagiarios do grupo TC, bem como aos prestadores de
servicos alocados nas dependéncias do grupo TC de forma
tempordria (em conjunto os “Colaboradores” e, individualmente,
“Colaborador”)

29/09/2023

Comité de Governanga, Riscos e Compliance (“Comité de GRC")
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2. LISTA DE ABREVIAC@ES, CONCEITOS E SIGLAS
[B]® — B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcéo

Canal de Dentncias — Ferramenta independente, sigilosa e imparcial, a qual esta disponivel para os

publicos externo e interno do grupo TC, para registros de denuncias, sugestdes e duvidas

Cédigo — Codigo de Etica e Conduta
Conflito de Interesses — Configura-se quando, por conta de um interesse préprio, um funcionario pode

ser influenciado a agir contra os principios da empresa, tomando uma decisao inapropriada ou deixando

de cumprir algumas de suas responsabilidades profissionais
Comité — Comité de Auditoria da Companhia

Companhia - TC S.A.

Conselho — Conselho de Administragao da Companhia

CVM - Comisséo de Valores Mobiliarios

DCVM n° 642/10 — Deliberacdao CVM n° 642, de 7 de outubro de 2010, que aprova o Pronunciamento
Técnico CPC 05(R1) do Comité de Pronunciamentos Contdbeis — CPC sobre divulgacdo de partes

relacionadas

Diretores — Diretores Estatutarios e Nao-Estatutarios
Estatuto — Estatuto Social da Companhia

Grupo TC — TC S.A. e empresas controladas

ICVM n° 358/02 - Instrugdo CVM n° 358, de 3 de janeiro de 2002 (e alteragdes posteriores), que dispde
sobre a divulgacao e uso de informacgdes sobre ato ou fato relevante relativo as companhias abertas,
disciplina a divulgacao de informagdes na negociagdo de valores mobilidrios e na aquisicao de lote
significativo de a¢des de emissdo de companhia aberta, e estabelece vedagdes e condigdes para a

negociagao de agdes de companhia aberta na pendéncia de fato relevante nao divulgado ao mercado

ICVM n° 480/09 - Instrugdo CVM n° 480, de 7 de dezembro de 2009 (e alteragdes posteriores), que
dispde sobre o registro de emissores de valores mobiliarios admitidos a negociagdo em mercados

regulamentados de valores mobiliarios

ITR — Formulario de Informagdes Trimestrais
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Lei n® 6.404/76 - Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (e alteragdes posteriores), que dispde sobre

as Sociedades por A¢des

Medidas Disciplinares — Medidas que poderao ser aplicadas aos funciondrios do grupo TC, de acordo
com a natureza e as circunstancias de cada violagao do Cédigo e/ou suas politicas internas, sendo elas:
(i) Adverténcia por escrito; (ii) Obrigatoriedade de treinamento adicional; (iii) Suspensao do exercicio da
atividade, por tempo determinado; e (iv) Rescisdo motivada do contrato de estdgio, de trabalho ou de

prestagao de servicos.
Parte Relacionada — Pessoa fisica ou entidade relacionada com a Companhia

Pessoal-chave da Administragdo — Para fins desta Politica, sdo os membros do Conselho de

Administracao, Diretoria Estatutaria e a principal lideranca de cada operacgao de negécio
Politica — Politica de Transacdes com Partes Relacionadas
RNM - Regulamento do Novo Mercado

Transagido com Parte Relacionada — E a transferéncia de recursos, servicos ou obrigagdes entre a

Companhia e uma Parte Relacionada, independentemente de ser cobrado um preco em contrapartida

Valores Mobiliarios — Qualquer valor mobilidrio emitido pela Companhia, incluindo acdes, debéntures,
bdénus de subscrigao, recibos e direitos de subscri¢do, notas promissodrias, opgées de compra ou, ainda,
quaisquer outros titulos ou contratos de investimento coletivo de emissao da Companhia, ou a eles

referenciados, que, por determinacgao legal, sejam considerados valores mobiliarios

Para fins desta Politica, sdo os membros do Conselho de Administracédo, Diretoria Estatutaria e a

principal lideranga de cada operagao de negocio
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3. INTRODUGAO

A presente Politica visa estabelecer os principios, as diretrizes e regras que contribuem para assegurar
que as Transagdes com Partes Relacionadas envolvendo a Companhia sejam realizadas para o seu

melhor interesse.

4. REFERENCIAS

A presente Politica devera ser interpretada de acordo com as normas contdbeis aplicaveis e politicas
internas da Companhia, com o RNM, as normas da CVM e [B]3, e com a Lei n°® 6.404/76, sem prejuizo

das demais leis e dos regulamentos a ela aplicados.

5. DIRETRIZES GERAIS PARA TRANSAC@ES COM PARTES RELACIONADAS
5.1.  DEFINICOES

As definicoes constantes nesta Politica estdo em conformidade com o disposto no Pronunciamento
Técnico CPC 05(R1) do Comité de Pronunciamentos Contdbeis, aprovado pela DCVM n°® 642/10.

Transagao com Parte Relacionada significa a transferéncia de recursos, servigos ou obrigagdes entre a
Companhia, que reporta a informacao, e uma Parte Relacionada, independentemente de ser cobrado um

preco em contrapartida.

Parte Relacionada é a pessoa ou entidade que esta relacionada com a Companhia e que elabora suas

demonstragdes contabeis.

Uma pessoa, ou um membro préximo de sua familia, esta relacionada com a Companhia se:

| — Tiver o controle pleno ou compartilhado da Companhia;

[l - Tiver influéncia significativa sobre a Companhia; ou

[l - For membro do pessoal-chave da administracao ou do controlador da Companhia.

Uma entidade estd relacionada com a Companhia se qualquer das condigdes abaixo for observada:

| — A entidade e a Companhia sdo membros do mesmo grupo econdémico (o que significa dizer que a
controladora e cada controlada sao inter-relacionadas, bem como as entidades sobre controle comum

sdo relacionadas entre si);

Il = A entidade é coligada ou controlada em conjunto (joint venture) da Companhia (ou coligada ou

controlada em conjunto de entidade membro de grupo econémico do qual a Companhia é membro);
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[ll — A entidade e a Companhia estdo sob o controle conjunto (joint venture) de uma terceira entidade;

IV — A entidade esta sob o controle conjunto (joint venture) de uma terceira entidade e a Companhia é

coligada dessa terceira entidade;

V — A entidade é um beneficio pds-emprego cujos beneficiarios sdo os empregados da entidade e da

Companbhia;

VI — A entidade é controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por uma pessoa identificada nos

itens | a Ill do paragrafo acima;

VIl = Uma pessoa, ou um membro préoximo de sua familia, que tenha o controle pleno ou compartilhado
da Companhia, tem influéncia significativa sobre ela, ou € membro do pessoal-chave da administragdo

da Companhia; e

VIII - A entidade, ou qualquer membro de grupo do qual ela faz parte, fornece servigos de pessoal-chave

da administracdo da Companhia ou de sua controladora.
Nao serdo consideradas Partes Relacionadas, devendo cada relagao ser avaliada in casu:

| — Duas entidades, simplesmente por terem administrador ou outro membro do pessoal-chave da
administragdo em comum, ou porque um membro do pessoal-chave da administragao da entidade

exerce influéncia significativa sobre a outra entidade;

Il — Dois empreendedores em conjunto, simplesmente por compartilharem o controle conjunto sobre um

empreendimento (joint venture);

[l - Entidades que proporcionam financiamentos, sindicatos, prestadoras de servigos publicos e
departamentos e agéncias de Estado que nado controlam, de modo pleno ou em conjunto, ou exercem
influéncia significativa sobre a Companhia, simplesmente em virtude dos seus negécios normais com a
Companhia (mesmo que possam afetar sua liberdade de acdo ou participar no seu processo de tomada

de decisoes); e

IV - Cliente, fornecedor, franqueador, concessionario, distribuidor ou agente geral com quem a
Companhia mantém volume significativo de negécios, meramente em razao da resultante dependéncia

econdmica.

Membros proximos da familia significa aqueles membros da familia dos quais se pode esperar que
exercam influéncia ou sejam influenciados pela pessoa nos seus negécios com a Companhia e
abarcam: (i) os filhos da pessoa, conjuge ou companheiro(a); (ii) os filhos do conjuge da pessoa ou de

companheiro(a); e (iii) os dependentes da pessoa, de seu conjuge ou companheiro(a).
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Pessoal-chave da Administragdo sdo as pessoas que tém autoridade e responsabilidade pelo
planejamento, dire¢cdo e controle das atividades da entidade, direta ou indiretamente, incluindo qualquer

administrador (executivo ou outro) dessa entidade.
5.2, DIRETRIZES

As Transagoes com Partes Relacionadas deverao ser conduzidas e aprovadas segundo os termos desta

Politica, sendo formalizadas por escrito e observados os seguintes critérios:

| - As transagdes devem estar em condic¢des equitativas, ao menos igualmente favoraveis a Companhia
do que as condigbes disponiveis no mercado ou oferecidas por um terceiro nao-relacionado em

circunstancias equivalentes, sempre em atendimento aos interesses da Companhia;

Il - Devem ser especificadas as principais caracteristicas e as condi¢des da transagéo, incluindo,

conforme aplicavel, o prego, os prazos, as garantias e as responsabilidades referentes a transagao;

[l = No caso de reestruturagdes societdrias envolvendo Partes Relacionadas, as transagdes devem

assegurar tratamento equitativo para todos os acionistas; e

IV — Devem ser descritas quaisquer outras informagdes que possam ser relevantes diante das

circunstancias da transagéao especifica.
5.3. TRANSACOES VEDADAS
E vedada a celebracao, pela Companhia, de Transagdes com Partes Relacionadas que:

| - Nao sejam realizadas em condi¢des equitativas, e/ou ndo tenham observado as demais diretrizes

constantes nos itens | a IV da se¢éo acima;

Il — Representem formas de remuneragao de assessores, consultores ou intermediarios da Companhia
que possam lhe colocar em situacao de conflito de interesses com a Companhia, seus acionistas ou

administradores; e

[ll - Consistam na concessao de empréstimos em favor dos controladores, diretos ou indiretos, ou dos

administradores da Companhia.
5.4. EXCECOES

Nao se sujeitam as regras e aos procedimentos desta Politica as Transagdes com Partes Relacionadas

referentes a remuneragdo dos administradores da Companhia.
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5.5. NEGOCIAGAO E APROVAGAO

Cabera a Diretoria negociar e conduzir as Transacdes com Partes Relacionadas, que deverdo ser

previamente aprovadas pelo Conselho, no ambito de suas atribuigdes previstas no Estatuto.

Na analise das Transagdes com Partes Relacionadas, o Conselho devera considerar e verificar, se

aplicavel:
| — Se ha motivos claros para a realizagao de Transagao com Parte relacionada;

Il — Se os termos da Transagado com Parte Relacionada atendem aos critérios previstos nesta Politica,
devendo arquivar a documentacao pertinente a comprovagao da comutatividade da operagao, incluindo

os procedimentos de concorréncia e/ou tomada de prego aplicaveis;

[l - Se a Transagao com Parte Relacionada ndo se enquadra em alguma das hipoteses de transagdes

vedadas, indicadas na sec¢ao 3.3 desta Politica; e

IV — A analise e recomendacgao do Comité, bem como os resultados das avaliagbes realizadas, ou de

opinides e laudos emitidos por profissional de empresa especializada e independente, se houver.

Nas hipoteses em que entender adequado a analise e ao embasamento da Transagdao com Partes
Relacionadas, sem prejuizo do disposto na sec¢éo 3.6 in fine, 0 Conselho podera solicitar informagdes
ou avaliagdes adicionais, por meio de laudos e consultas independentes, alternativas de mercado a

Transagao com Partes Relacionadas.

As Transagdes com Partes Relacionadas dependem de prévia aprovagao do Conselho, ressalvadas as
hipoteses em que as Transagdes com Partes Relacionadas sejam realizadas no curso normal dos
negdcios da Companhia, e cujo valor ndo supere RS 70.000,00 (setenta mil reais), desconsideradas as
operacgdes relacionadas e recorrentes envolvendo uma mesma Parte Relacionada, casos em que cabera

a Diretoria, de forma colegiada, aprovar tais transagoes.

O Conselho podera condicionar a aprovagao da Transagao com Partes Relacionadas as adequagdes

que julgar necessarias.
5.6. IDENTIFICAGAO

Cabera ao Comité avaliar previamente cada uma das transagdes com o objetivo de identificar, em

conformidade com os critérios desta Politica:

| — As transagbes classificadas, ou potencialmente classificadas, como Transagdes com Partes

Relacionadas;
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Il - A aplicabilidade dos procedimentos e das condigdes previstas nesta Politica; e

[l - As Partes Relacionadas envolvidas na transagdo e a existéncia de situagdes de conflito de

interesses entre essas partes.

A andlise conduzida pelo Comité devera privilegiar a esséncia do relacionamento entre a Companhia e

a Parte Relacionada, em detrimento de aspectos meramente formais.

O Comité devera preparar e submeter a Diretoria e, quando tratar-se de operagao sujeita a apreciagao
do Conselho, relatorio de andlise e recomendagdo quanto a Transagdo com Partes Relacionada

incluindo, conforme aplicavel, as seguintes informacdes:

| — Descri¢ao da transagao, incluindo as partes e sua relagdo com a Companhia, assim como o objeto e

os principais termos e condigdes;
Il - Indicagdo da metodologia de precificacao e fixagdo de encargos, quando for o caso;

[Il - Justificativa para a realizacdo da transacao e para as razdes pelas quais o Comité considera que a

transagao observa os critérios previstos nos itens | a lll do paragrafo anterior; e

IV — Analise sucinta do risco de crédito do tomador quando a transagdo envolver a concessao de

empréstimo pela Companhia.

Nas hipoteses em que entender adequado, observados os limites de orgcamento previamente aprovados
pelo Conselho, o Comité podera, a fim de auxiliar no embasamento de sua analise e recomendacgao
quanto a Transacdao com Partes Relacionadas, determinar a realizacdo de avaliacbes e laudos
independentes, elaborados sem a participagao de nenhuma parte envolvida na operagao, e consultar e
avaliar alternativas de mercado a Transagao com Partes Relacionadas, as quais poderao ser ajustadas

pelos fatores de risco envolvidos.

6. REMUNERAGCAO DO PESSOAL-CHAVE DA ADMINISTRAGCAO

A remuneragado do pessoal-chave da administragdo inclui a remuneragdo paga a individuos pela
entidade que reporta em retribuicao aos servigos prestados a entidade na qualidade de membros do
corpo administrativo ou como empregados (incluindo remuneracao fixa e variavel e possiveis planos de
incentivo de longo prazo (incluindo ainda, na forma de planos de opgdo de compra de agdes)). Os
beneficios oriundos direta ou indiretamente da entidade por servigos para qualquer tipo de atividade,
exceto como empregado ou membro do corpo administrativo, ndo satisfazem a definicdo de

remuneragao do pessoal-chave da administragao nesta Politica.
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A remuneracao do pessoal-chave da administragao exclui qualquer valor pago apenas como reembolso
de gastos incorridos por essas pessoas em prol da entidade, tais como reembolsos por gastos com

hospedagem associados a uma viagem de negdcios.

7. CONFLITO DE INTERESSES
7.1.  SITUACOES DE CONFLITO DE INTERESSES

Uma situagao de conflito de interesses é aquela em que a pessoa envolvida no processo decisorio
relativo a uma Transagao com Partes Relacionadas nao é independente em relagdo a transagao em
discussdo, podendo influenciar ou tomar decisdes motivada por interesses particulares ou distintos

daqueles da Companhia.
7.2. PROCEDIMENTOS APLICAVEIS

As pessoas envolvidas no processo decisorio relativo a aprovagao de uma Transagdo com Partes

Relacionadas e que se encontram em situagéo de conflito de interesses deverao:

| — Declarar sua condi¢cdo ao 6rgao responsavel pela deliberacao relativa a Transagdo com Partes

Relacionadas;

Il — Abster-se de votar nas deliberagdes relativas a Transagdo com Partes Relacionadas, quando

aplicavel; e

[l — Abster-se de participar das discussdes sobre a decisdo a respeito da aprovagao, pela Companhia,
da Transagao com Partes Relacionadas, devendo, inclusive, retirar-se da reunido enquanto ocorre a

discussao.

Na hipotese de ndo manifestagdo da pessoa envolvida no processo decisorio relativo a aprovagao de
uma Transacdo com Partes Relacionadas, e que se encontre em situacdo de conflito de interesses,
qualquer outra pessoa que tenha ciéncia do fato devera reportar essa questdao a mesa do referido

conclave.

Configurada a situacdo de conflito de interesses prevista acima, o exercicio de voto dessa pessoa
podera ser considerado uma violagdo a presente Politica, sujeitando-se a pessoa a aplicagdo das

medidas disciplinares previstas no Cédigo de Etica e Conduta da Companhia.

Adicionalmente, na hipétese de duvidas, ou qualquer outra inconformidade, o caso podera ser relatado

através do e-mail: compliance@tc.com.br, ou ainda, escrevendo ou telefonando para o Canal de

Denuncias: https://www.contatosequro.com.br/tradersclub ou 0800 700 5110.
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A verificagdo da situagcao de conflito de interesses e a abstengcao da pessoa conflitada devera ser
registrada de forma sumadria na ata do 6rgdo da Companhia que deliberar a respeito da respectiva

Transagao com Partes Relacionadas.

8. DIVULGAGCAO DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Sem prejuizo da divulgagdo de informacgdes relativas a Transagdes com Partes Relacionadas,
decorrentes da caracterizagdo da transagdo como relevante, nos precisos termos da ICVM n° 358/02,
ou realizadas para fins de preenchimento do Formulario de Referéncia, a Companhia devera comunicar
e divulgar tais informacdes nas hipéteses e na forma da regulamentagao aplicavel, estando também
sujeitas a divulgacdo, como dispde a ICVM n° 480/09, as seguintes transagdes, ou conjunto de

transacoes correlatas:

| — Cujo valor total supere o menor dos seguintes valores: (i) R§50.000.000,00 (cinquenta milhdes de
reais); ou (ii) 1% (um por cento) do ativo total do emissor, conforme apurado com base nas ultimas

demonstracgdes financeiras consolidadas divulgadas pela Companhia; ou

Il - Cujo valor total, ainda que inferior aos parametros previstos no item | acima, seja relevante a critério
da administragéo, tendo em vista: (i) as caracteristicas da operacao; (ii) a natureza da relagdo da Parte
Relacionada com a Companhia; e (iii) a natureza e a extensdo do interesse da Parte Relacionada na

operagao.

Nao obstante o disposto no paragrafo acima, a Companhia também devera divulgar as Transagdes com
Partes Relacionadas em suas demonstragdes financeiras e nos ITRs, nos termos das normas contabeis

aplicaveis.
9. NAO CONFORMIDADE COM AS DISPOSICOES DESTA POLITICA

Se qualquer Transagao com Partes Relacionadas nao tiver sido submetida aos procedimentos de
aprovacao previstos nesta Politica antes de sua assinatura e/ou implementacao, essa transag¢ao devera
ser informada a area Juridica para andlise e aprovagao pelo Conselho de Administragdo ou pela prépria
area Juridica, conforme aplicével. Esse 6rgao devera conduzir a analise conforme previsto nesta Politica
e devera considerar, ainda, todas as opgdes disponiveis a Companhia, incluindo a ratificagao, alteragao

ou término da relagao com Partes Relacionadas.

A area Juridica, o Comité de Auditoria e, conforme o caso, o Conselho de Administragdo, deverao
examinar também os fatos e circunstancias relacionados a ndao submissao da Transagao com Partes
Relacionadas para aprovagao nos termos desta Politica e deverdo praticar os atos que considerem

apropriados, garantindo a eficacia da Politica.
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10. DISPOSICOES GERAIS
10.1. ALTERACAO

Esta Politica podera ser revisada, modificada, emendada ou revogada, a qualquer momento, mediante
deliberagdo da maioria dos membros do Conselho, principalmente no caso de alteragao superveniente

nas leis e nos regulamentos a ela aplicados.
10.2. CONFLITO

No caso de conflito entre qualquer item desta Politica e do Estatuto, prevalecera o disposto neste ultimo.
E no caso de conflito entre qualquer item desta Politica e de leis e regulamentos, prevalecera o disposto

nestes ultimos. Os casos omissos serao decididos pelo Conselho.
10.3. AUTONOMIA

Caso qualquer item desta Politica seja considerado invalido, ineficaz ou ilegal, a sua disposicado sera
limitada, sempre e quando possivel, para que a validade, eficacia e legalidade dos demais itens nao

sejam afetados.
10.4. VIGENCIA

Esta Politica entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho e sera divulgada na forma

prevista nas leis e nos regulamentos a ela aplicados.

*kk
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